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D’ATTO COSTITUZIONE .DEL FONDO PER L/ANNO 2008.
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Al sensi dell’art. 153 —comma 5 D.Lgs 267/00, si esprime parere favorevole in merito alla regolarita contabile.

V smislu &l. 153 — 5. odstavka pov.zak. odloka 267/00 izraZam ugodno mnenje glede knjigovodske pravilnosti.
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IL, RESPONSABILE DEL SERVIZIO / UFFICIO

Premesso che l'art. 107, comma 3 del D.Lgs. 267/00 prevede che
gono attribuiti ai responsabili di servizio tutti 1 compiti di attuazione
degli obiettivi e dei programml definiti con gli atti di indirizzo adottati
dall'organo politico, tra i quali in particolare anche- g11 atti di gestione
finanziaria, ivi compresa 1'assunzione degli impegni: dl spesa;

Visto il decreto del Sindaco n. 14 dd. 08/08/2008 con cui venivano
conferiti gli incarichi di posizione organizzativa al responsabili delle
singole PP.0O0. con decorrenza 08/08/2008 e fino alla scadenza del mandato
elettivo del Sindaco;

Considerato che ai sensi dell’art. 6 del Contratto collettivo
regionale di lavoro del personale del comparto unico - non dirigenti - dd.
7/12/2006, gli Enti del Comparto stipulano il contratte collettivo
decentrato integrativo nel rispetto delle disposizioni attualmente vigenti
nei rispettivi ordinamenti e 1’utilizzo delle risorse riservate a tale
livello di contrattaziomne decentrata & determinato con cadenza annuale;

Considerato che la costituzione del fondo delle “Risorse per le
politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita” previsto
dall’art. 20 del CCRL dd. 1/8/2002 & ora disciplinata dall’art. 73 del
citato CCRL dd. 7/12/2006, con le integrazioni previste dal seguente art.
74 ;

Considerato, inoltre, che in data 6/5/2008 & stato sottoscritto il
Contratto collettivo regionale di lavoro del personale del comparto unico -
non dirigenti - gquadriennio normativo 2006-2009, biennio economico 2006-
2007;

Che, ai sensi dell’art. 35 del suddetto CCRL, gli enti locali a
decorrere dal 01/01/2006, incrementano le risorse decentrate di cul
all’art. 73, comma 1 del CCRL 7.12.2006 con un importo corrispondente al
0,40% del monte salari dell’anno 2005, esclusa la dirigenza;

Che 1’importo corrispondente allo 0,40% del monte salari 2005 &
pari ad € 5.804,00 e che rendesi necessario integrare il fondo 2008, oltre
che per 1’anno in corso, con 1’importo aggiuntivo derivante
dall’applicazione della norma in gquestione per 1'annoc 2006, posto che per
1’anno 2007 l’integrazione & stata determinata con separato atto;

Vista 1la determinazione n. 962/D dd. 27/12/2007 con la quale
Jvenivano-determinate;—--da---parte- -della —-U:0.Ragioneria;-—-le—-economie
conseguenti alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a
tempo parziale per 1’anno 2007 nell’importo complessivo di € 13.251,55;

Visto il contributo del Ministero dell’Interno di € 430,70 per
| 1’attuazione del diritto dei cittadini comunitari di libera circolazione e
soggiorno nel territorio degli stati membri, di cui il 60% pari ad € 258,42
va distribuito ai dipendenti coinvolti nel progetto in base alla lett. k)
dell’art. 20 del CCRL 1/8/2002;

Visto altresi l’'art. 56 del citato CCRL dd. 7/12/2006 (Fondo delle
risorse decentrate della pianta organica aggiuntiva del servizio sociale
dei comuni), secondo cui:

1. A decorrere dalla data di trasferimento del personale dei comuni
associati €& costituito, presso l’ente gestore della pianta organica
aggiuntiva, un fondo delle risorse decentrate di cui all’art. 73
destinato al pagamento del trattamento accessorio del personale
trasferito e di quello di nuova assunzione.

2. Gli enti provvedono al finanziamento di cui al comma 1 operando un
trasferimento delle risorse necessarie dal fondo delle risorse
decentrate istituito ai sensi di quanto previsto dall’art. 73 al fondo
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costituito presso l’ente gestore della POA secondo le modalita indicate
al comma 3. Conseguentemente il fondo di «cui all’art. 73 viene
proporzionalmente ridotto delle somme trasferite che vanno ad integrare
il fondo costituito preso l’ente che gestisce la POA.. (omissis); '

Ravvisata quindi la necessitd di tener conto di quanto sopra nella
costituzione del “Fondo delle risorse decentrate 2008” :e di impegnare anche
la somma che dovrd venir trasferita al Comune di Muggia duale ente gestore
della POA dal 1/1/2008; S

Visti i conteggi predisposti dall’ufficio Ragioneria - trattamento
economico del personale, relativi alla costituzione del “Fondo delle
risorse decentrate 2008” che vengono riassunti nel prospetto allegato alla
presente quale parte integrante e sostanziale;

vista la deliberazione giuntale n. 145/g dd. 17/10/2008 con
oggetto: "APPROVAZIONE PIANO RISORSE PER L'ANNO 2008";

Visto il Regolamento di contabilitd comunale;

Visto il D.Lgs. 267/2000;
DETERMINA

1) di dare atto, per le motivazioni in premessa esposte, che il
totale del “Fondo delle risorse decentrate disponibili per 1’anno 20087,
come risultante dal prospetto allegato alla presente quale parte integrante
e sostanziale, ammonta ad Euro 134.128,91; 1'importo anzidetto deriva dalla
applicazione della riduzione stabile prevista dall’art. 56 del CCRL dd.
7/12/2006 per la costituzione del fondo delle risorse decentrate della POA
del Servizio sociale associato presso 1l Comune capolifa (€ 5.326,03),
nonché dal riporto della somma derivante dall’integrazione prevista
dall’art. 35 del CCRL dd. 6/5/2008 per l’anno 2006 (€ 5.804,00) e dalle
economie relative allo straordinario 2007 (€ 218,37); :

2) di dare atto pertanto che la riduzione stabile di cui al punto
1) precedente relativa alla POA ammonta ad Euro 5.326,03 e che tale importo
verrd trasferito al Comune di Muggia con separato atto, ai fini della
costituzione del fondo delle risorse decentrate della POA presso quell’ente
gestore;

3) di prendere atto del contributo del Ministero dell’Interno di
€ 430,70 per l’attuazione del diritto dei cittadini comunitari di libera
circolazione e soggiorno nel territorio degli stati membri, di cui il 60%
pari ad € 258,42 entra nella disponibilita del fondo 2008 e va distribuito
ai dipendenti coinvolti nel progetto in base alla lett. k) dell’art. 20 del
CCRL 1/8/2002;

4) di dare atto che gli importi di € 13.251,55 (derivante dalle
economie conseguenti alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo
pieno a tempo parziale per 1l’anno 2007) e di € 218,37 (relativo alle
economie dello straordinario 2007) sono stati gid impegnati a carico del
bilancio 2007, come segue:

CAP . COD. MECC. DESCRIZIONE IMPORTO IMPEGNO
40/1 ©1.01.0201 Retribuzioni al personale 7.295,95 1079/07
. di ruolo servizi generali
40/3 ©1.01.0401 f Retribuzioni al personale 3.449,23 1080/07
di ruolo servizio tributi
150/1 1.01.0601 @ Retribuzioni al personale 2.506,37 1081/07
. di ruolo ufficio tecnico
2445 °  1.01.0201 . Fondi art. 17 e art. 20 ‘ 218,37 137/07
) del C.C.R.L.
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5) di impegnare altresi 1‘'importo complessivo di Euro 15.624,53
(comprensivo della quota relativa alla “POA” che verrd trasferita al Comune
di Muggia con separato atto) al seguente capitolo del Bilancio 2008:

CAP COD. MECC. ) DESCRIZIONE ‘ IMPORTO IMPEGNO

2445 1.01.0201 Fondi art. 17 e art. 20 15624 ,53 152/08
del C.C.R.L.

Il ResW %ni N
/ arko De Luisa) m




FONDO ART. 20 PER L’ ANNO 2008

A) COSTITUZIONE -

AL

~

. hev . 40’37//)3/0@

COMPONENTT FISSI COMPONENTI VARIABILI
CCRL 2002 —art. CCRL 7-12- | CCRL 2002 —art. 20 | CCRL 7-12-
20 c.1 lett. a,b,c 2006 c.llett. E 2006
L Art.73 ¢. 2 lett.
Ex produttivita 58.721,15 | Art. 73 ab,d,£hi
Economie P.T:
Consolidato | 2007 al 50% -lett. b 13.251,55
Al 31-12-
: 2005
CCRL 2002 —art. CCRL 2002 — art. 20
20c. 1lett. f *art. 73c. 1 |c llett.m
. 0,00 1,30%M.S.1999 | -lett. h 3.955,38
CCRL 2002 — art. CCRL 2006 —art.74 | CCRL 7-12-
20c.1lett. g . c. 1lett. B 2006
ex led 10888,02 Art. 74 ¢, 1
* 0,60%M.8.2003 | lett.b
/ 0,60%IVM.S.2003 6.330,16
CCRL 2002 - art. -3 DIP. POA -358,31
20c. llett.m
*
1,20%M.S.1999 10.990 44
CCRL 2004 — art. TOTALE 0,60% 5.971,85
25¢c.l * M.S. 2003
incremento 6.102,00
0,62%M.S.2001
Totale art. 73 c.1 86.701,61 86.701,61
-3 DIP. POA -4.907,64 -4.907,64
TOTALE ART. 81.793,97 81.793,97
73 ¢l
CCRL 2002 — art. - 1.549,36 | Art. 73 c.2
20c.1 10.919,54 | Lett. ¢, g,i
lett. h, n
Totale anzianitd 12.468,90 12.468,90
CCRL 2004 - Art. 73 c.2
art.25c.2¢e3 Lettk
0,50%M.8.2001 1 4 92097 4.920,97
Riduzione M.S. -60,08 -60,08
2001 3 dip. POA
TOTALE 0,50% 4.860,89 4.860,89
M.S.2001
CCRL 2008 art. 35 CCRL 2008-
c.1 o art. 35 c.1
0 - 5.804,00
0,40%M.S.2005 5.804,00
Totale fissi 109895,48 109895,48 | Totale variabili 23.537,09 23.537,09
- RIDUZIONE X -4.967,72 -4.967,72 | - RIDUZIONE X -358,31 -358,31
GESTIONE POA GESTIONE POA
TOTALE FISSI 104.927,76 104.927,76 | TOT.VARIABILI 23.178,78 23.178,78




TOTALE FONDO PER L’ANNO 2008 € 133.432,57 det. /D/2008

DA DEDURRE GESTIONE POA 2008 € 5.326,03

INTEGR. 0,40% M.S.2005  5.804,00 det. /D/2008 Da fare

TOTALE €134.128,91

Componenti fissi

Componenti variabili

Quota parte 0,40% 1.826,97 RESTO LAVORO 218,37
M.S. 2005 pro 2006 STR. 2007
Quota saldo 040% 3.977,03
VLS. 2005 pro 2006
TOTALE ECONOMIE 4.195,40
ANNI PRECEDENTI
TOTALE FISSI 106.754,73 | TOTALE VARIABILI 27.374,18
FONDO DISPONIBILE PER L’ ANNO 2008 .134.128,91
i At ) ak L 73 v




